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Proponowany porzadek obrad Walnego Zebrania Cztonkéw

Stowarzyszenia
Lokalna Grupa Rybacka , Pojezierze Suwalsko — Augustowskie”

w dniu 20.05.2019 r.

[y

Otwarcie Walnego Zebrania Czlonkdow,

Wybér Przewodniczacego Walnego Zebrania Czlonkow,

Wyboér Sekretarza i cztonka Prezydium Walnego Zebrania Cztonkéw,
Stwierdzenie prawomocnosci obrad,

Przyjecie porzadku obrad,

Zatwierdzenie sprawozdania Zarzadu Stowarzyszenia za rok 2018,
Zatwierdzenie sprawozdania finansowego za rok 2018,

Zatwierdzenie sprawozdania Komisji Rewizyjnej za rok 2018,
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Zatwierdzenie sprawozdania Rady za rok 2018,

—
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. Udzielenie absolutorium Zarzgdowi Stowarzyszenia,
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. Zatwierdzenie planu dziatan Stowarzyszenia na rok 2019,

p—
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. Zatwierdzenie planu finansowego Stowarzyszenia na rok 2019,

p—
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. Zmiana sktadu osobowego Rady Stowarzyszenia. Podjecie stosownych uchwat.

e
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. Sprawy rozne,
. Zamknigcie obrad.

—
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Stowarzyszenie Lokalna Grupa Rybacka ,Pojezierze Suwalsko-Augustowskie”
ul. Wesota 22, 16-400 Suwatki, tel. 87 565 61 98, e-mail: biuro@ler-pojezierze.eu
www.lgr-pojezierze.eu




Projekt

Uchwata nr 1/1/2019
z dnia 20 maja 2019 r.
Walnego Zebrania Czlonkéw Stowarzyszenia Lokalna Grupa Rybacka
»Pojezierze Suwalsko-Augustowskie”

w sprawie zatwierdzenia sprawozdania Zarzadu Stowarzyszenia za rok 2018.

Dzialajgc na podstawie § 25 ust. 1 pkt 9 Statutu Stowarzyszenia Walne Zebranie Czlonk6w
postanawia:

§1

Zatwierdzi¢ sprawozdanie Zarzadu Stowarzyszenia za rok 2018.
Sprawozdanie stanowi zatacznik do uchwaty.

.

Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjecia .

Sekretarz Przewodniczacy



: Stowarzyszenie Lokalna Grupa Rybacka
<~ Pojezierze

Suwalsko-Augustowskie
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Zatgcznik do Uchwaly WZC nr 1/1/2019

Sprawozdanie Zarzadu
Lokalnej Grupy Rybackiej ,,Pojezierze Suwalsko-Augustowskie”

z dzialalno$ci w 2018 r.

Suwalki, maj 2019 r.



DANE OGOLNE

Stowarzyszenie Lokalna Grupa Rybacka ,,Pojezierze Suwalsko-Augustowskie”
16-400 Suwalki, ul. Wesota 22

KRS 0000342686

WLADZE LGR

L Walne Zebranie Czlonkéw LGR

Wedlug stanu na koniec 2018 r. Stowarzyszenie skupiato 362 cztonkow.
II. Zarzad LGR w skladzie:

1. Cezary Cieslukowski — Prezes Zarzadu

2. Maciej Kaminski — Wiceprezes Zarzadu

3. Stanistaw Zukowski — Sekretarz Zarzadu

4. Ewa Gobczynska — Cztonek Zarzadu

5. Romuald Jadeszko — Czlonek Zarzadu

III. Komisja Rewizyjna w skladzie:

1. Bolestaw Jurkun — Przewodniczacy Komisji

2. Zdzistaw Czakis — Cztonek Komisji

3. Jerzy Nowikow — Cztonek Komisji

IV. RadaLGR

Wedlug stanu na koniec 2018 r. w skiad Rady wchodzito 20 0s6b wybranych przez Walne
Zebranie Czlonkow.

Stan zatrudnienia na koniec roku — 4 osoby :

1. Malgorzata Dudziniska — Dyrektor (umowa o prace 1/2 etatu),

2. Czestaw Osewski - Gtéwny Ksiegowa - 1/2 etatu.

3. Wiktor Raczkowski - stanowisko ds. promocji i szkolen - 1 etat,

4

. Leszek Zukowski — stanowisko pracy ds. zarzadzania projektami — 1 etat.

DZIAT ANIA ZREALIZOWANE w 2018 roku

W okresie objgtym sprawozdaniem zrealizowane zostaty nastepujace dziatania:

I.  Posiedzenia Zarzagdu LGR
Zadania do realizacji w 2018 r.: nadzor na praca biura LGR, udziat w spotkaniach
informacyjnych i szkoleniowych, udzial w posiedzeniach innych organéw LGR, monitoring i
ewaluacja realizacji LSR, analiza efektéw wdrazania LSR, ocena pracy pracownikéw,

sposobu przekazywania istotnych informacji i jako$ci §wiadczonego doradztwa. Planowano,
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ze posiedzenia Zarzadu LGR bedg odbywaty sie nie rzadziej niz raz w miesigcu. Zarzad
bedzie realizowal swoje obowigzki zgodnie ze Statutem Stowarzyszenia Lokalna Grupa
Rybacka "Pojezierze Suwalsko-Augustowskie", Regulaminem Zarzadu oraz Procedurami
LGR.
Zrealizowano w 2018 r.:
Odbylo sie 8 posiedzen Zarzadu:
30.01.2018 r. — Zarzad zapoznat si¢ z aktualng sytuacja finansowa. Oméwiono postepy w
realizacji Strategii LGR w roku 2017 — wykorzystanie budzetu oraz umowy o dofinansowanie
operacji wybranych w ramach I konkursu. Zarzad zapoznat sie z informacja na temat
przyczyn odrzucenia wnioskow o dofinansowanie ztozonych przez LGR do konkursu
»Energetyka oparta na odnawialnych zrodtach energii”.
01.03.2018 r. — Zarzad zapoznat si¢ z aktualng sytuacjg finansowa. Zarzad podjat uchwaty:
uchwate nr 1/11/2018 w sprawie zmiany zalacznika 1 do Procedury oceny wnioskéw i wyboru
operacji oraz ustalania kwoty wsparcia oraz uchwate nr 2/11/2018 w sprawie objecia
Honorowym Patronatem i dofinansowania ze $rodkéw wiasnych Ogélnopolskiej Olimpiady
Mlodziezy w Sportach Wedkarskich.
26.04.2018 r. — Zarzad zapoznat si¢ z aktualng sytuacjg finansows oraz informacja o stanie
przygotowan VIII Zawodéw Wedkarskich o puchar Prezesa LGR. Zarzad podjat uchwaly: nr
1/11I/2018 r sprawie dofinansowania ze srodkéw wiasnych Ochotniczej Strazy Pozarnej w
Netcie Drugiej ( 90-lecie powstania jednostki — nadanie sztandaru), nr 2/111/2018 r w sprawie
przyjecia rezygnacji z cztonkostwa w Stowarzyszeniu osoby fizycznej.
12.06.2018 r. — Podczas posiedzenia Zarzad zapoznat si¢ z aktualng sytuacjg finansowa LGR.
Oméwiono planowany porzadek obrad oraz materiaty na Walne Zebranie Czlonkéw. Zarzad
podjat uchwate w sprawie zaopiniowania projektéw uchwat na Walne Zebranie Czlonkow.
14.06.2018 r. — Pierwsze posiedzenie Zarzadu w nowym sktadzie osobowym. Podjecie
uchwaly w sprawie podziatu funkcji w Zarzadzie Stowarzyszenia.
23.08.2018 r. — Podczas posiedzenia Zarzad zapoznat si¢ z aktualna sytuacja finansowa LGR.
Omoéwiono przygotowania do realizacji operacji wlasnej ,.Swieto Siei”. Zarzad podjat
uchwale nr 1/V/2018 w sprawie dofinansowania z wlasnych $rodkow:

— Miasto Sejny na akcje promocyjng ,,I love Marycha”

— Fundacj¢ ,,Maratony Kresowe™ na organizacje Miedzynarodowego Rowerowego

Maratonu Kresowego MTB.

Zarzad zapoznat sig¢ z informacjg o udziale LGR w lokalnych imprezach w regionie.



26.10.2018 r. - Zarzad zapoznat sig z aktualng sytuacja finansowa LGR oraz informacja o
biezgcej dziatalnosci Stowarzyszenia. Oméwiono budzet LGR na rok 2019. Zarzad podjat
uchwate nr 1/V1/2018 o przyjgciu rezygnacji z cztonkostwa w LGR.

30.11.2018 r. - Zarzad zapoznat si¢ z aktualng sytuacjg finansowg LGR. Oméwiono
planowany porzadek obrad oraz materiaty na Walne Zebranie Czlonkéw. Zarzad zapoznat
si¢ z planami ogloszenia konkursu o naborze wnioskéw o powierzenie grantéw. Zarzad podjat
uchwaty: nr 1/VII/2018 w sprawie zwotania Walnego Zebrania Cztonkow, nr 2/VII/2018 w
sprawie zaopiniowania projektow uchwal na Walne Zebranie Cztonkdw oraz nr 3/VII/2018
w sprawie ogloszenia naboru wnioskéw o powierzenie grantéw.

Wskazniki realizacji zadania:

- planowana liczba posiedzefi Zarzadu — 12

- zrealizowana liczba posiedzen Zarzadu - 7

II. Walne Zebranie Czlonkéw LGR
Walne Zebranie Czlonkéw jest najwyzsza wladza Stowarzyszenia. W 2018 roku odbyty sie
dwa posiedzenia WZC:
® Walne Zebranie Czlonkéw odbylo si¢ 14 czerwcea 2018 r.

WZC zatwierdzito sprawozdanie Zarzadu Stowarzyszenia za 2017 r., sprawozdanie
finansowe za 2017 r. i sprawozdanie Komisji Rewizyjnej za 2017 r., udzielito absolutorium
Zarzadowi LGR, podzigkowalo ustepujacym czlonkom organéw Stowarzyszenia. Dokonato
wyboru organdéw Stowarzyszenia LGR:

- Zarzadu Stowarzyszenia

- Komisji Rewizyjnej

Wprowadzono zmiany do dokumentu ,,Strategia Rozwoju Lokalnego Kierowanego przez

Spoleczno$¢ na lata 2016-2022”. Zatwierdzono plan dziatan i plan finansowy na 2018 r.

e Drugie Walne Zebranie Czlonkéw odbylo si¢ 12.12.2018 r.

WZC dokonalo aktualizacji sktadu osobowego Rady LGR oraz wprowadzilo zmiany do
dokumentu ,,Strategii Rozwoju Lokalnego Kierowanego przez Spolecznosé na lata 2016-
20227 i Procedury wyboru i oceny grantow w ramach projektéw grantowych.

Planowane wskazniki realizacji zadania:
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- liczba posiedzen Walnego Zebrania Czlonkéw LGR — 1
Osiagnigte wskazniki:

- liczba posiedzen Walnego Zebrania Czlonkéw LGR — 2

111. Praca Biura LGR

Zadania do realizacji w 2018 r.: wykonywanie powierzonych czynnosci zwigzanych z
wdrazaniem LSR {j. informowanie o LSR, jej celach i zasadach przyznawania
dofinansowania, organizacja naboru wnioskdéw o powierzenie grantu, prowadzenie doradztwa
1 szkolen dla potencjalnych beneficjentow, animacja lokalna, przyjmowanie wnioskow o
powierzenie grantu, przeprowadzenie oceny wstepnej wnioskOw o powierzenie grantu oraz
oceny zgodnosci wnioskéw z LSR 1 Programem, organizacja posiedzefi Walnego Zebrania

Czlonkéw, Zarzadu i Rady, prowadzenie dziatan informacyjnych i promocyjnych, udzial w

szkoleniach.

Biuro LGR obshlugiwaly 4 osoby:

- dyrektor biura - 1/2 etatu,

- samodzielne stanowisko ds. promocji i szkolen - 1 etat,

- samodzielne stanowisko ds. zarzgdzania projektami - 1 etat,

- gléwny ksiggowy - 1/2 etatu.

W 2018 r. zrealizowano nastepujgce zadania:

1) informowano o mozliwosci uzyskania wsparcia i pomocy w przygotowaniu, realizacji oraz
rozliczaniu projektow dofinansowanych w ramach LSR, w tym:
e przygotowano i umieszczono na stronie internetowej LGR oraz portalu

spolecznosciowym informacje o LSR;
e zorganizowano spotkania informacyjne w siedzibie LGR z okazji podpisywania umow
o dofinansowanie operacji wybranych w I konkursie.

Planowane wskazniki realizacji zadania:

- liczba zamieszczonych artykul6w na stronie internetowej LGR - 2

- liczba zamieszczonych informacji na Fanpage LGR - 5

- liczba spotkan informacyjnych — 10

Wykonane wskazniki realizacji zadania:

- liczba zamieszczonych artykuléw na stronie internetowej LGR - 4

- liczba zamieszczonych informacji na Fanpage LGR - 7

>



- liczba spotkan informacyjnych — 7

2) ogloszenie naboru wnioskéw o powierzenie grantu:

o przygotowano dokumentacje¢ aplikacyjng;

e opracowano tres¢ ogloszenia;

e umieszczono ogloszenie na stronie internetowej LGR oraz w biurze LGR;

e przestano informacje do 0s6b znajdujgcych sie w bazie kontaktow LGR.
Z uwagi na to, ze dopiero 22 pazdziernika 2018 r. MGMiZS udostepnito komplet
dokumentow dotyczacych projektéw grantowych, w tym formularz wniosku o
dofinansowanie projektu grantowego nabér wnioskéw o powierzenie grantu zostat ogloszony
27 grudnia 2018 r., a nie tak jak planowano — w I-II kwartale 2018 r.
Planowane wskazniki realizacji zadania:
- liczba zamieszczonych artykulow na stronie internetowej LGR - 2
- liczba zamieszczonych informacji na Fanpage LGR - 2
- liczba Powiatowych Urzedéw Pracy, do ktérych wystano informacje - 4
- liczba urzgd6w gmin wchodzacych w sktad LGR, do ktérych przestano informacje - 20
- liczba 0s6b, do ktérych przestano informacjg, bgdacych w bazie kontaktow LGR, w tym
rybakéw i 0s6b z grup defaworyzowanych — 40
Zrealizowane wskazniki realizacji zadania:
- liczba zamieszczonych artykutéw na stronie internetowej LGR - 2
- liczba zamieszczonych informacji na Fanpage LGR - 0
- liczba Powiatowych Urzedow Pracy, do ktorych wystano informacje - 4
- liczba urzg¢déw gmin wchodzacych w sktad LGR, do ktérych przestano informacje - 20
- liczba 0s6b, do ktorych przestano informacje, bedacych w bazie kontaktow LGR, w tym
rybakow i 0s6b z grup defaworyzowanych — 200.
7 uwagi na to, ze nabor wnioskéw o powierzenie grantu zostat ogloszony w ostatnich dniach
grudnia 2018 r. wskazniki dotyczace liczby zamieszczonych informacji na Fanpage LGR

zostang osiggniete na poczatku roku 2019 r.

3) Wsparcie potencjalnych beneficjentow w opracowywaniu operacji i przygotowywaniu
wnioskow:
e pracownicy LGR prowadzili doradztwo dla potencjalnych beneficjentéw (prowadzony

byl rejestr 0s6b obstuzonych przez pracownikéw, dla kazdej osoby wypelniona zostata



karta doradztwa). Osoby korzystajace z doradztwa pracownikéw nie zglosity
zapotrzebowania na doradztwo specjalistyczne.
o Zaplanowane szkolenia dla wnioskodawcéw ubiegajacych si¢ o powierzenie grantu z
przyczyn obiektywnych zostaty przesuniete na styczen 2019 r.
Planowane wskazniki:
- liczba 0s6b, ktore otrzymaty informacje w biurze LGR, telefonicznie lub mailowo - 10 0s6b
- liczba zorganizowanych szkolen - 2
- liczba 0séb uczestniczacych w szkoleniach - 20
- liczba rozpowszechnionych ankiet - 20.
Zrealizowane wskazniki:
- liczba 0sdb, ktore otrzymaly informacje w biurze LGR, telefonicznie lub mailowo - 20 0séb
- liczba zorganizowanych szkolen - 0
- liczba 0s6b uczestniczacych w szkoleniach - 0
- liczba rozpowszechnionych ankiet —0.
Wskazniki dotyczace liczby zorganizowanych szkolef, liczby 0s6b uczestniczacych w

szkoleniach oraz liczby rozpowszechnionych ankiet zostane osiggnigte w styczniu 2019 r.

4) Duzialania informacyjne dotyczace realizacji LSR:

e Pracownicy LGR wzigli udzial w 12 imprezach lokalnych w nastepujacych gminach:
Augustow, Wizajny, Rutka-Tartak (Smolniki), Rajgrod, Suwatki (Stary Folwark i
Wigry), Szypliszki (Becejly), Raczki (Dowspuda), Sejny. W ramach stoiska
Stowarzyszenia rozdawane byly materiaty informacyjno-promocyjne, wydawnictwa
LGR oraz gadzety reklamowe. Byto tez wiele okazji do indywidualnych konsultacji na
temat mozliwosci ubiegania si¢ o wsparcie w ramach PO RYBY 2014-2020.
Odwiedzajacy mogli otrzyma¢ bezptatne wydawnictwa i sprobowaé wedzonej ryby.

e akcja aktywizujgca "Sprzatanie brzegdw jezior i rzek" - W dniu 23 maja okoto 200
uczniéw wraz z nauczycielami ze Szkoly Podstawowej w Bakatarzewie uczestniczylto
w akeji "Sprzgtania brzegdw jezior" organizowanej przez LGR. Sprzataniem objeto
jezioro Sumowo. Akcja zostata poprzedzona pogadankami na temat znaczenia
czysto$ci wod, koniecznosci ich ochrony przed zanieczyszczeniami. Po zakoriczeniu
na wszystkich uczestnikéw czekat poczestunek.

Planowane wskazniki realizacji zadania:

- liczba imprez lokalnych, na ktérych zostanie wyeksponowane stoisko informacyijne - 10
- liczba akcji aktywizujacych - 1
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- liczba uczestnikdéw akcji aktywizujacych - 200 0s6b.

Osiagniete wskazniki:

- liczba imprez lokalnych, na ktérych zostanie wyeksponowane stoisko informacyjne - 12
- liczba akcji aktywizujgcych - 1

- liczba uczestnikow akcji aktywizujacych - 200 os6b.

5) Ocena zlozonych wnioskéw o powierzenie grantu, wybor zadan do realizacji w ramach
projektu grantowego, podpisanie uméw z grantobiorcami:
— z przyczyn opisanych powyzej dokonanie oceny wstepnej wnioskow oraz oceny

zgodnosci z LSR i Programem, a takze organizacja posiedzen Rady dotyczacych
oceny i wyboru wnioskéw o powierzenie grantu oraz podpisanie uméw z
grantobiorcami nastgpi w 2019 r.

Planowane wskazniki realizacji zadania:

- liczba wnioskéw poddanych ocenie wstgpnej oraz ocenie zgodnosci z LSR i Programem -

100%

- liczba posiedzen Rady dotyczacych oceny wnioskéw o powierzenie grantu - 2

- liczba podpisanych uméw o powierzenie grantu - 100%

Wskazniki zostang osiggniete w 2019 1.

6) Organizacja Walnego Zebrania Cztonkéw LGR

W 2018 r. odbyty si¢ dwa posiedzenia Walnego Zebrania Czlonkéw.

7) Zakup gadzetow promocyjnych z logo Programu:

Zakupiono gadzety promocyjne z logo Programu: notesy - 500 szt., breloki metalowe - 100
szt., breloki odblaskowe - 500 szt. Byly one wykorzystane podczas spotkan otwartych w
gminach, posiedzen Rady oraz na stoisku informacyjnym.

Planowane wskazniki realizacji zadania:

- liczba kompletéw gadzetéw promocyjnych — 1100

Osiggnigte wskazniki:

- liczba kompletéw gadzetéw promocyjnych — 1100 szt.

8) Z1lozenie wniosku o platnos¢ za 2017 r.



Whniosek o platno$¢ wraz ze stosownymi zatacznikami na operacj¢ w ramach priorytetu 4

»Zwigkszenie zatrudnienia i spdjnosci terytorialnej” zawartego w Programie Operacyjnym

»Rybactwo 1 Morze” w zakresie dzialania ,,Koszty biezace i aktywizacja” za rok 2017 zostat

zlozony w dniu 29 stycznia 2018 r.

Planowane wskazniki realizacji zadania:

- liczba ztozonych wnioskéw — 1

Osiagniete wskazniki:

- liczba zlozonych wnioskow — 1

IV.  Zadania dotyczace rozwoju obszaru objetego LSR finansowane z réznych Zrédel

W 2018 r. Stowarzyszenie Lokalna Grupa Rybacka ,Pojezierze Suwalsko-

Augustowskie” zrealizowato takze szereg przedsigwzie¢ finansowanych ze $rodkéw wiasnych

oraz dofinansowanych ze §rodkéw zewnetrznych:

19 maja 2018 r. nad jeziorem Boksze odbyly si¢ VIII Zawody Wedkarskie o Puchar
Prezesa LGR “Pojezierze Suwalsko-Augustowskie”, w ktérych wzigto udziat 40
wedkarzy 1 pracownicy biura (zadanie sfinansowane ze §rodkdéw wilasnych);

22 maja 2018 r. uczniowie wraz z nauczycielami ze Szkoly Podstawowej w
Bakatarzewie uczestniczyli w akcji “Sprzatania brzegdw jezior i rzek” organizowanej
przez Lokalng Grupe Rybacks “Pojezierze Suwalsko-Augustowskie”. Sprzataniem
objgto jezioro Sumowo. Uczniowie zebrali duzo $mieci zalegajacych brzegi naszych
jezior. Akcja zostala poprzedzona pogadankami na temat znaczenia czystosci wod
oraz koniecznosei ich ochrony przed zanieczyszczeniami. Po zakoficzeniu akcji na

wszystkich uczestnikow czekal poczestunek.

8 wrzesnia 2018 r. w Ogrodach Klasztoru Wigierskiego w godzinach 12.30-20.00.
odbyta si¢ impreza ,,Swieto Siei — piknik rodzinny”, zrealizowana jako operacja
wiasna LGR dofinansowana w ramach umowy nr 00002-6523.4-SW1010002/18

W ramach imprezy zorganizowano:

czgs¢ handlowg Pikniku — rekodzielnictwo, rzemieslnictwo, regionalne wyroby

spozywcze (ogétem bylo 15 wystawcow z wyrobami takimi jak: ryby wedzone,



smazone, wedliny, chleb, ciasta regionalne: mrowisko, sekacz, kartacze, sery
dojrzewajace, przetwory typu konfitury, grzyby, wata cukrowa, wyroby
r¢kodzielnicze: serwety, bizuteria, rzezba w drewnie, wyroby gliniane itp.).

odplatny punkt gastronomiczny (napoje zimne i gorace, grill) z parasolami i tawkami
dla ok. 80 o0so6b dziatajacy w godz. 13.00 — 20.00.

stoiska handlowe z rybami wedzonymi i smazonymi.

przygotowano 100 litréw zupy rybnej do nieodptatnej degustacji.

pokazy kuchni tradycyjnej i rzemiosta regionu (wypiek sekacza, wyréb serow
podpuszczkowych, rzezbiarstwo, garncarstwo).

pogawedki o gwarze i w gwarze Suwalszczyzny — dwa wystagpienia pétgodzinne,

w tym przeprowadzenie konkursu dotyczacego gwary.

dwa konkursy zwiazane z Lokalng Grupg Rybackg ,,Pojezierze Suwalsko-
Augustowskie”.

plac zabaw dla dzieci i opieke animatora.

zapewniono wystepy muzyczne Wystapily takie zespoly jak: Sejnenska Kapela
Kresowa, AGE — Litwa i Nocny Patrol.

Kraina jezior i ryb — miejsce jak z bajki. Samorzad Wojewddztwa Podlaskiego i
Stowarzyszanie LGR ,,Pojezierze Suwalsko-Augustowskie” zaprosil uczniéw szkot
podstawowych 1 gimnazjow do udzialu w konkursie plastycznym pt. ,.Kraina jezior i
ryb — miejsce jak z bajki”. Zadaniem uczestnikow konkursu bylo przedstawienie
poprzez wybrang przez siebie technike plastyczna lub komputerows, zmian jakie
nastgpily lub nastgpia w gminach, w ktérych mieszkaja, dzieki wykorzystaniu
funduszy  unijnych  ze srodkéw  Programu  Operacyjnego RYBY.
Gtéwng ideg konkursu bylo pokazanie korzysci ptynacych z wykorzystania §rodkéw
unijnych na rzecz poprawienia wizerunku obszaréw zaleznych od rybactwa,
polepszenia komfortu oraz jakosci zycia na terenach gmin potozonych na obszarze
dziatania Lokalnej Grupy Rybackiej ,,Pojezierze Suwalsko-Augustowskie” w ramach

Lokalnej Strategii Rozwoju widzianych oczami dzieci i mlodziezy.

Sporzadzit:
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Uchwata nr 2/1/2019
z dnia 20 maja 2019 r.
Walnego Zebrania Czlonkéw Stowarzyszenia Lokalna Grupa Rybacka
wPojezierze Suwalsko-Augustowskie”

w sprawie zatwierdzenia sprawozdania finansowego Stowarzyszenia za rok 2018.

Dziatajgc na podstawie § 25 ust. 1 pkt 9 Statutu Stowarzyszenia w zw. z art. 53 ust. 1 ustawy
z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci, Walne Zebranie Czlonkéw postanawia:

§1

Zatwierdzi¢ sprawozdanie finansowe Stowarzyszenia za rok 2018.
Sprawozdanie stanowi zalgcznik do uchwaty.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia .

Sekretarz Przewodniczacy



L e

STOWARZYSZENIE
LOKALNA GRUPA RYBACKA

»POJEZIERZE SUWALSKO-AUGUSTOWSKIE”

SPRAWOZDANIE FINANSOWE

za 2018 rok

Wprowadzenie do sprawozdania finansowego
Bilans

Rachunek zyskéw i strat
Informacja dodatkowa
Sprawozdanie Komisji Rewizyjnej

SUWALKI maj 2019r.



WPROWADZENIE DO SPRAWOZDANIA FINANSOWEGO ZA ROK 2018

1. Nazwa stowarzyszenia:

Stowarzyszenie Lokalna Grupa Rybacka ,Pojezierze Suwalsko-Augustowskie,
NIP 844-23-19-599.

2. Siedziba stowarzyszenia:

16-400 Suwalki , ul. Wesota 22.

3. Zarzad stowarzyszenia:

e Cezary Cie$lukowski — Prezes Zarzadu

e Maciej Kaminski — Wiceprezes Zarzagdu

e Stanistaw Zukowski — Sekretarz Zarzadu

e Zdzislaw Gobczynski — Czlonek Zarzadu / do 13.06.2018 r.
e FEwa Gobczynska — Czlonek Zarzadu / od 14.06.2018 r.

e Romuald Jadeszko — Czlonek Zarzadu

4. Okreslenie celéw statutowych organizacji:

Celem dziatania Stowarzyszenia jest wspieranie wszechstronnego i zréwnowazonego
rozwoju spolecznego, kulturalnego i gospodarczego obszaréw zaleznych od rybactwa
gmin Filipéw, Jeleniewo, Przerosl, Raczki, Suwatki, Szypliszki, Wizajny w powiecie
suwalskim, gmin Giby, Krasnopol, Punsk, Sejny w powiecie sejnenskim, miasta
Augustow, gminy Augustow, Bargléw Koscielny, Nowinka i Plaska w powiecie

augustowskim, oraz gminy Rajgrod w powiecie grajewskim.



5. Organ rejestrowy:

Sad Rejonowy w Biatymstoku, XII Wydzial Gospodarczy Krajowego Rejestru
Sadowego, Rejestr Stowarzyszen, innych organizacji spolecznych i zawodowych,
fundacji 1 publicznych zaktadéw opieki zdrowotnej — numer KRS 0000342686 , regon
200318948.

6. Czas trwania stowarzyszenia — nieoznaczony.

7. Okres obj¢ty sprawozdaniem — od 01 stycznia 2018 do 31 grudnia 2018.

8. W skiad stowarzyszenia nie wchodza inne jednostki sporzadzajace samodzielnie

sprawozdanie finansowe.

9. Sprawozdanie finansowe zostalo  sporzadzone przy zalozeniu kontynuowania

dzialalnosci Stowarzyszenia w przysztosci.

Jomecbtonms:

Suwalki, dnia 28.02.2019 r.

Podpisy Zarzadu
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RACHUNEK ZYSKOW I STRAT
Sporzadzony na dzien 31.12.2018 .

Nazwa jednostki : Stowarzyszenie Lokalna Grupa Rybacka

»Pojezierze Suwalsko-Augustowskie” w Suwalkach

Numer statystyczny : 200318948

Wiersz Wyszczegdilnienie Kwota za rok (z, gr)
Ubiegly Biezacy
1 2 3 4
A. Przychody z dzialalno$ci statutowej 339.970,04 39 L8T2,75
L. Sktadki brutto okreslone statutem 66.250,03 50.157,20
II. Inne przychody okreslone statutem oraz dotacje i 273.720,01 307.715,55
subwencje
B. Koszty realizacji zadan statutowych 305.759,01 352.853,73
. Wynik na dzialalnosci statutowej (wielkosé 34.211,03 5.019,02
dodatnia lub wielko$§¢ ujemna A-B)
D. Koszty administracyjne
1. Zuzycie materialéw i energii
2. Ushugi obce
3. Podatki i oplaty
4. Wynagrodzenia i narzuty na wynagrodzenia
5. Amortyzacja
6. Pozostale
E. Pozostale przychody (nie wymienione w 67.311,95 2.426,32
wierszach A i G)
F. Pozostale koszty (nie wymienione w wierszach B, 66.013,61 2.408,01
DiH)
G. Przychody finansowe 12,28 1.270,12
H. Koszty finansowe ( odsetki i prowizje bankowe ) 0,00 0,00
I Wynik finansowy brutto na caloksztalcie
dzialalno$ci (wielko$¢ dodatnia lub ujemna) 35.521,65 6.307,45
(C-D+E-F+G-H)
J. Zyski i straty nadzwyczajne
L. Zyski nadzwyczajne — wielko$é dodatnia
IL Straty nadzwyczajne — wielko$¢ ujemna
K. Wynik finansowy ogélem (I+J) 35.521,65 6.307,45
i Roéznica zwigkszajaca koszty roku nastepnego
(wielko$¢ ujemna)
Roéznice zwigkszajace przychody roku nastgpnego
(wielkos¢ dodatnia)

ETOWANZYSZENIE

LPojeziers: Suve
16-400 Suv.. it
tel/fax 87 565 37 71, 8
NP 844231959 ;

Podpisy Zarzadu




INFORMACJA DODATKOWA

do sprawozdania finansowego za 2018r. Stowarzyszenia Lokalna Grupa Rybacka

s»Pojezierze Suwalsko-Augustowskie” w Suwalkach

Stowarzyszenie zarejestrowane jest w Sadzie Rejonowym w Biatymstoku, XIT Wydziat Gospodarczy

Krajowego Rejestru Sadowego, w Rejestrze Stowarzyszen, innych organizacji spotecznych i zawodowych,

fundacji i publicznych zakladéw opieki zdrowotnej — numer KRS 0000342686,

I. METODY WYCENY I SPORZADZANIA SPRAWOZDANIA FINANSOWEGO

Sprawozdanie finansowe sporzadzone zostalo zgodnie z przepisami zawartymi w ustawie o
rachunkowosci oraz w oparciu o zasady wynikajace z przepiséw rozporzadzenia Ministra Finanséw z
dnia 15 listopada 2001r. w sprawie szczegélowych zasad rachunkowosci dla niektérych jednostek nie
bedgcych spétkami handlowymi, nie prowadzacych dzialalnoéci gospodarczej (Dz. U. Nr 137,
poz.1539).
Aktywa i pasywa wyceniono wedhig zasad okre§lonych w ustawie o rachunkowoéci z dnia
29 wrzesnia 1994 roku (Dz.U. Nr 121 poz.591), z tym, Ze :
a) $rodki trwate o wartoéci przekraczajacej 3.500,00 zt. amortyzowane sg metoda liniows,

przedmioty o niskiej jednostkowej wartosci poczatkowej:
do 1.500,00 zt odpisuje si¢ w pelnej ich wartosci w koszty, w momencie przekazania do uzywania.
Ewidencja prowadzona jest pozaksiegowo w spos6b umozliwiajgcy identyfikacje kazdego przedmiotu,
miejsca uzytkowania i osoby odpowiedzialnej,
ponad 1.500,00 zi, lecz nie przekraczajace 3.500,00, wprowadza si¢ do ewidencji bilansowej §rodkéw
trwalych i amortyzuje w spos6b uproszczony w pelnej ich wartosci poczatkowej przez jednorazowy
odpis w koszty.
b) stany i rozchody materialow i towaréw wycenia sie wg cen zakupu, stosujgc zasade ,,pierwsze

weszlo — pierwsze wyszio”.

3. Rachunek zyskow i strat sporzadzany jest w ukladzie poréwnawczym.

II. UZUPELNIAJACE DANE O PRZYCHODACH 1 KOSZTACH :

A .PRZYCHODY I ZRODLA PRZYCHODOW :

2

3.

(zaokres 01.01.2017r.~31.12.2017r.)

Przychody z dzialalno$ci statutowej ogélem: 357.872,75 zi
Skitadki czionkowskie 50.157,20 zt
Inne przychody okreélone statutem oraz dotacje 307.715,55 z
Pozostale przychody operacyjne 2.426,32 zt
Przychody finansowe ( odsetki ) 1.270,12 z}

Razem PRZYCHODY 361.569,19 zi




B. KOSZTY REALIZACJI ZADAN STATUTOWYCH :

1. Koszty realizacji zadan statutowych:
Koszty dziatalno$ci podstawowej
Pozostale koszty operacyjne

Razem koszty realizacii zadai statutowych

352.853,73 zt
2.408,01 zt

355.261.74 zi

HI. AKTYWA TRWALE STOWARZYSZENIA :

1. Wartos¢ brutto $rodkéw trwatych
2. Umorzenie §rodkéw trwatych

—124.971,00 zt
—124.552,68 z1

3. Wartosé netto srodkéw trwatych - 418,32 zt
IV. STRUKTURA SRODKOW PIENIEZNYCH :
Lp. Wyszczegdlnienie Stan na:
poczatek 2018 r. | koniec 2018 1.
1. | Srodki pieniezne w kasie 653,36 330,90
2. | Srodki pienigzne na rachunkach bankowych 74.670,93 67.208,23
w BS Rutka Tartak O/Suwatki :
a/ |- érodki pienigzne whasne 8.419.34 15.007,74
- srodki pieniezne obce ( $rodki z dotacji ), 56.457,39 43.724,25
¢/ |- srodki pienigzne obce ( fotowoltaika ) 9.794,19 8.476,23
d/ |- rachunek bankowy do zabezpieczenia umowy na platforme
handlowa E-Ryba 0,01 0,01
V. UZUPELNIAJACE DANE O AKTYWACH I PASYWACH BILANSU ;
A. AKTYWA BILANSU :
L. Rozliczenia miedzyokresowe kosztéw ( czynne ) - ogblem 1.482,19
1. Rozliczenia migdzyokresowe kosztéw — polisa ubezpieczeniowa samochodu 1.482,19
B. PASYWA BILANSU :
Zobowigzania oraz rozliczenia migdzyokresowe kosztéw i przychodéw: 16.245,20
1. Zobowigzania krotkoterminowe 15.833,26
a/ zobowigzania 2 tyt. dostaw i ushug 5.680,98
b/ rozrachunki z jednostka wdrazajaca programy 2.300,09
¢/ zobowigzania z tytufu wplat na projekt , fotowoltaika” 7.852,19
2. Rozliczenia migdzyokresowe przychodéw 411,94 7z}
Rozliczenia migdzyokresowe przychodéw ( przyszte odpisy amortyzacyjne
od zakupionych srodkéw trwatych sfinansowanych dotacjg ) 411,94 zi

2




VI. FUNDUSZE WEASNE

o IR el

Fundusz statutowy ( wynik finansowy z roku 2009 )
Zysk z lat ubiegtych ( 2010-2012 )

Wynik finansowy netto za rok obrotowy 2013
Wynik finansowy netto za rok obrotowy 2014
Wynik finansowy netto za rok obrotowy 2015

Wynik finansowy netto za rok obrotowy 2016

Wynik finansowy netto za rok obrotowy 2017

SITOWARZYSZEMIE
LO AL A GRUPA P(R ’\Cl /\
e St wfsko At
6~~(05L1v 13, a7
tef.ffax 87 565 3". 2 BT ‘.5'5‘6 72
WIP 8442315590 Reg 200318247

5.417,44 z
12.178,73 zi
8.871,29 71
18.244,06 z1
-3.604,03 zt

-29.742,15 z}

35.521,65 zi

Podpisy Zarzadu:
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Uchwata nr 3/1/2019
z dnia 20 maja 2019 r.
Walnego Zebrania Cztonkéw Stowarzyszenia Lokalna Grupa Rybacka
~Pojezierze Suwalsko-Augustowskie™

w sprawie zatwierdzenia sprawozdania Komisji Rewizyjnej za rok 2018.

Dziatajac na podstawie § 25 ust. 1 pkt 9 Statutu Stowarzyszenia Walne Zebranie Czionkow
postanawia:

§1

Zatwierdzi¢ sprawozdanie Komisji Rewizyjnej za rok 2018.
Sprawozdanie stanowi zalacznik do uchwaty.

§2

Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjecia .

Sekretarz Przewodniczacy



SPRAWOZDANIE
Komisji Rewizyjnej
z dzialalnosci finansowej

Stowarzyszenia Lokalna Grupa Rybacka
»Pojezierze Suwalsko-Augustowskie'

za 2018 rok

Stan srodkéw pienigznych Stowarzyszenia w 2018 roku wynosit :

na dzien 01.01.2018r. na dzies 31.12.2018r..
OGOLEM SRODKI PIENIEZNE 75.324,29 zi 67.539,13 z}
srodki pienigzne w kasie 653,36 zt 330,90 zi
srodki pienigzne na rachunkach bankowych - 74.670,93 zt 67.208,23 zi
srodki p;;:lj;g;ne na biezagcym rachunku bankowym 8.419,34 zt 15.007,74 zt
srodki pieni¢zne na zabezpieczenie umowy E-Ryba 0,01 zt 0,01 zt
$rodki pienigzne na rachunku bankowym LSR Koszty
biezace i Aktywizacja PO ,,Rybactwo i Morze” 56.457,39 z1 43.724,25 zt
srodki na rachunku Fotowoltaika 9.794,19 zt 8.476,23 zt
Stan kredytow w Banku Spotdzielczym w Rutce Tartak 0,00 zt. 0,00 zt

Za okres sprawozdawczy przychody zostaly wykonane w nastgpujacych kwotach:

Skiadki cztonkowskie 50.157,20

Inne przychody okreslone statutem oraz dotacje i subwencje 307.715,55
Pozostate przychody 2.426,32
Przychody finansowe 1.270,12

RAZEM PRZYCHODY 361.569,19



Za okres sprawozdawczy wydatki zostaly wykonane w nastepujgcych kwotach:

Koszty realizacji zadan statutowych 352.853,73
Pozostate koszty 2.408,01
RAZEM WYDATKI 355.261,74
WYNIK FINANSOWY 6.307,45

W oparciu o podpisang w 2016 r. umowa z Ministerstwem Rolnictwa i Rozwoju Wsi na realizacje
Lokalnej Strategii Rozwoju Obszaréw Rybackich ( LSROR ) w ramach Programu Operacyjnego
»Zrownowazony rozwoj sektora rybolowstwa i nadbrzeznych obszaréw rybackich 2016-2022”, Zarzad
Stowarzyszenia w dniu 10 stycznia 2018 r. podpisat z Zarzadem Wojewddztwa Podlaskiego umowe o
dofinansowanie nr 00002-6523.4-SW1010002/17/18 w wysoko$ci 300.773,00 zt.

Stowarzyszenie w 2018 r. w ramach tego dofinansowania przeprowadzato wdrazanie Lokalnej
Strategii Rozwoju Obszaréw Rybackich, w tym realizowato Plan Komunikacji — w ramach dziatania
»Koszty biezace 1 aktywizacja”.

Komisja Rewizyjna wykonujac swoje obowiazki w zakresie nadzoru nad finansami

LGR nie stwierdzila uchybien i wnioskuje o udzielenie absolutorium Zarzgdowi

Stowarzyszenia.

Suwatki, dnia 15 maja 2019 r.

1. Przewodniczacy Komisji REWIZYINE] .ooiininiiiiiiiiiiee e
2. "‘WackpizeWiodniczZae P KoMl Pewiming  somisermmsmosenimmss v

3. Czlonek Komisji Rewizyjnej oo,
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Uchwala nr 4/1/2018
z dnia 20 maja 2019 r.
Walnego Zebrania Cztonkéw Stowarzyszenia Lokalna Grupa Rybacka
»Pojezierze Suwalsko-Augustowskie”

w sprawie zatwierdzenia sprawozdania Rady Stowarzyszenia za rok 2018.

Dzialajgc na podstawie § 25 ust. 1 pkt 9 Statutu Stowarzyszenia Walne Zebranie Czlonkéw
postanawia:

§1

Zatwierdzi¢ sprawozdanie Rady Stowarzyszenia za rok 2018.
Sprawozdanie stanowi zatgcznik do uchwaty.

§ 2

Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjecia .

Sekretarz Przewodniczacy



Zatacznik do uchwaty WZC nr ..../1/2019

Sprawozdanie
Rady Stowarzyszenia Lokalna Grupa Rybacka ,,Pojezierze Suwalsko-Augustowskie”
z dzialalno$ci w 2018 r.

W sklad Rady Stowarzyszenia Lokalna Grupa Rybacka ,,Pojezierze Suwalsko-
Augustowskie” wchodzi 20 osob, przedstawicieli sektora publicznego, spotecznego,
prywatnego i rybackiego. W 2018 roku dokonano nastepujacych zmian w sktadzie Rady:

® Odwotano z dniem 12.12.2018 ze sktadu Rady Panig Dorote Winiewicz.
e Powotano w sklad Rady Stowarzyszenia nastepujace osoby:

- Zbigniewa Mackiewicza

- Roberta Baginskiego.

Do zadan Rady nalezy ocena wnioskéw na podstawie kryteriéw wyboru okreslonych w LSR.
W roku 2018 zaplanowano 2 posiedzenia Rady (4 dni):

I posiedzenie — ocena wnioskéw o powierzenie grantu — czas realizacji IT kwartat 2018 r.
II posiedzenie — rozpatrzenie odwolan — czas realizacji II kwartat 2018 r.

Z uwagi na to, ze opdznily si¢ prace zwigzane z nowelizacjg Rozporzadzenia Ministra
Gospodarki Morskiej i Zeglugi Srédladowej z dnia 6 wrzesnia 2016 1. w sprawie
szczegotowych warunkow i trybu przyznawania, wyplaty i zwrotu pomocy finansowej na
realizacj¢ operacji w ramach dziatan wsparcie przygotowawcze i realizacja lokalnych strategii
rozwoju kierowanych przez spotecznos$é, w tym koszty biezace i aktywizacja, objetych
Priorytetem 4. Zwigkszenie zatrudnienia i sp6jnosci terytorialnej, zawartym w Programie
Operacyjnym ,,Rybactwo i Morze” niemozliwe byto uruchomienie naboru wnioskow o
powierzenie grantu w planowanym terminie. Nowelizacja w/w rozporzadzenia ukazata sie
dopiero w dniu 27 lipca 2018 r. z mocg obowigzujgcg od 10 sierpnia 2018 r. Ponadto dopiero
22 pazdziernika 2018 r. MGMiZS udostepnito komplet dokumentéw dotyczacych projektéw
grantowych, w tym formularz wniosku o dofinansowanie projektu grantowego.

W zwigzku z powyzszym w roku 2018 odbyty si¢ 2 posiedzenia Rady po$wiecone innej
tematyce niz planowano, na ktérych podjeto 4 uchwaty:

e W dniu 21 sierpnia 2018 r. odbylo sig¢ V posiedzenie Rady LGR po$wiecone ocenie i
wyborowi operacji whasnej dotyczace] organizacji imprezy ,,Swigto Siei — piknik
rodzinny” w zakresie dzialania: realizacja lokalnych strategii rozwoju kierowanych
przez spoteczno$¢ w ramach Priorytetu 4 “Zwiekszenie zatrudnienia i sp6jnosci

terytorialnej”, zawartego w Programie Operacyjnym “Rybactwo i Morze” na lata
2014-2020.



e Dnia 12 grudnia 2018 roku odbylo sie VI posiedzenie po§wiecone oméwieniu
proponowanych zmian do dokumentu Strategii Rozwoju Lokalnego Kierowanego
przez Spolecznos¢ na lata 2016-2022, zmiany Procedury wyboru i oceny grantéw w
ramach projektéw grantowych oraz zajgcie przez Rade stanowiska odnosnie operacji
pt. ,,Utworzenie miejsca rekreacji w Turéwce” Gminy Augustow.

Wskaznik realizacji zadania:
- planowana liczba posiedzeri Rady —2

- zrealizowana liczba posiedzen Rady — 2

Przewodniczaca Rady

Marta Boguszewska



Projekt

Uchwata nr 5 /1/2019
z dnia 20 maja 2018 r.
Walnego Zebrania Czlonkéw Stowarzyszenia Lokalna Grupa Rybacka

~Pojezierze Suwalsko-Augustowskie”

w sprawie udzielenia absolutorium Zarzadowi Stowarzyszenia za rok 2018

Dzialajac na podstawie § 25 ust. 1 pkt 10 Statutu Stowarzyszenia postanawia si¢ co nastepuje:

§1.
Udziela si¢ absolutorium Zarzgdowi Stowarzyszenia za rok 2018.
§ 2.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Sekretarz Przewodniczacy



Projekt

Uchwala nr 6/1/2019
z dnia 20 maja 2019 .
Walnego Zebrania Cztonkéw Stowarzyszenia Lokalna Grupa Rybacka
,Pojezierze Suwalsko-Augustowskie”
w sprawie uchwalenia planu dziatan Stowarzyszenia na rok 2019.
Dziatajac na podstawie § 25 ust. 1 pkt 5 Statutu Stowarzyszenia postanawia sie, co nastepuje:

§ 1

Uchwala si¢ plan dziatan Stowarzyszenia na 2019 r.
Plan dziatan na 2019 r. stanowi zalacznik do uchwaty.

§2

Uchwala wchodzi w Zzycie z dniem podjecia.

Sekretarz Przewodniczacy



PLAN DZIAtAN STOWARZYSZENIA LGR POJEZIERZE SUWALSKO — AUGUSTOWSKIE NA 2019 R

1. Administrowanie LGR
1.1. Praca Zarzadu LGR

Zadania do realizacji w 2019 r.: nadzor na pracg biura LGR, udzial w spotkaniach
informacyjnych i szkoleniowych, udziat w posiedzeniach innych organéw LGR, monitoring i
ewaluacja realizacji LSR, analiza efektow wdrazania LSR, ocena pracy pracownikéw,
sposobu przekazywania istotnych informacji i jako$ci §wiadczonego doradztwa. Planuje sig,
ze posiedzenia Zarzadu LGR beda odbywaly sie nie rzadziej niz raz w miesigcu.

Wskaznik realizacji:
- liczba posiedzen Zarzadu - 12
1.2. Praca Rady

Do zadan Rady nalezy ocena wnioskéw na podstawie kryteriow wyboru okreslonych w LSR.
W roku 2019 planuje si¢ 4 posiedzenia Rady (6 dni):

I posiedzenie - ocena wnioskéw o powierzenie grantu (nabér V)- czas realizacji I kwartat
2019r.

11 posiedzenie - rozpatrzenie odwotan (nabor V) - czas realizacji I kwartat 2019 r.
III posiedzenie - ocena wnioskow ztozonych w IV naborze - czas realizacji II kwartal 2019 r.
IV posiedzenie - rozpatrzenie odwotan (nabor IV) - czas realizacji I1 kwartat 2019 r.

Rada pracowa¢ bedzie zgodnie z Regulaminem Rady. Ocena wnioskéw dokonywana bedzie
zgodnie z Procedurami LGR. Czlonkowie Rady zobowigzani beda do wypehienia kart oceny
dla kazdego ocenianego wniosku. Praca Rady ma kluczowe znaczenie dla sprawnej realizacji
LSR i efektywnego wykorzystania §rodkéw przeznaczonych na wsparcie operacji.

Wskaznik realizacji zadania:
- liczba posiedzen Rady - 4
1.3. Praca merytoryczna biura LGR

Zadania do realizacji w 2019 r.: wykonywanie powierzonych czynnosci zwigzanych z
wdrazaniem LSR tj. informowanie o LSR, jej celach i zasadach przyznawania
dofinansowania, organizacja IV i V naboru wnioskéw (w tym wnioskéw o powierzenie
grantu), prowadzenie doradztwa i szkolen dla potencjalnych beneficjentéw, animacja lokalna,
przyjmowanie wnioskow o dofinansowanie i wnioskoéw o powierzenie grantu,
przeprowadzenie oceny wstepnej wnioskéw o dofinansowanie i wnioskdw o powierzenie
grantu oraz oceny zgodnosci wnioskéw z LSR i Programem, opracowanie i realizacja



projektu grantowego, organizacja posiedzefh Walnego Zebrania Czlonkéw, Zarzadu i Rady,

prowadzenie dziatan informacyjnych i promocyjnych, udziat w szkoleniach. Biuro LGR beda
obstugiwaly 4 osoby:

- dyrektor biura - 1/2 etatu,

- samodzielne stanowisko ds. promocji i szkolen - 1 etat,

- samodzielne stanowisko ds. zarzadzania projektami - 1 etat,
- glowny ksiegowy - 1/2 etatu,

W 2019 r. zaplanowano do realizacji:

1) Informowanie o mozliwosci uzyskania wsparcia i pomocy w przygotowaniu, realizacji oraz
rozliczaniu projektow dofinansowanych w ramach LSR.

Wskazniki realizacji zadania:

- liczba zamieszczonych artykuléw na stronie internetowej LGR - 2
- liczba zamieszczonych informacji na Fanpage LGR - 2

2) ogloszenie IV i V naboru wnioskdw (realizacja I-I1 kw. 2019 r.):
IV nabor

- przygotowanie dokumentacji aplikacyjnej;

- opracowanie tresci ogloszenia;

- umieszczenie ogloszenia na stronie internetowej LGR, portalu spotecznos$ciowym, na
stronach internetowych oraz w siedzibach gmin i Powiatowych Urzedéw Pracy;

- przestanie informacji do os6b znajdujacych sie w bazie kontaktéw LGR.
V nabor

- przygotowanie dokumentacji aplikacyjnej;

- opracowanie tresci ogloszenia;

- umieszczenie ogloszenia na stronie internetowej LGR i na tablicy ogloszen w siedzibie
LGR;

- przestanie informacji do 0s6b znajdujacych sie w bazie kontaktéw LGR.
WskaZniki realizacji zadania:
- liczba zamieszczonych artykutéw na stronie internetowej LGR - 2

- liczba zamieszczonych informacji na Fanpage LGR - 2



- liczba Powiatowych Urzedéw Pracy, do ktorych wystano informacje - 4
- liczba urzedéw gmin wchodzacych w sktad LGR, do ktérych przestano informacje - 20

- liczba 0s6b, do ktdrych przestano informacje, bedacych w bazie kontaktow LGR, w tym
rybakow 1 0sob z grup defaworyzowanych - 100

3) Wsparcie potencjalnych beneficjentéw w opracowywaniu operacji i przygotowywaniu
wnioskow:

- prowadzenie doradztwa przez pracownikow LGR - dzialanie ciggle (prowadzony bedzie
rejestr 0s6b obstuzonych przez pracownikéw, dla kazdej osoby wypelniona zostanie karta
doradztwa); doradztwo prowadzone przez pracownikéw pozwoli na okre$lenie potrzeb
wnioskodawcow w zakresie doradztwa specjalistycznego.

- organizacja szkolen dla wnioskodawcow IV naboru - 18 szkolen x 5 0séb x 3h/szkolenie,
tematyka szkoleni: tryb i procedura naboru wnioskow, zasady przygotowania wniosku o
dofinansowanie i zatgcznikéw, kryteria oceny wnioskéw, procedura wyboru i podpisania
umowy o dofinansowanie; szkolenia prowadzone przez pracownikéw LGR, koszt szkolen
obejmuje koszt drobnego poczgstunku -kawa, herbata, napoje, ciastka (18 szkolen x 50
zi/szk.), czas realizacji I kwartal 2019 r.; szkolenia odbeda si¢ w siedzibach Urzedéw Gmin
(czlonkow Stowarzyszenia), uczestnicy szkolen otrzymaja do wypetnienia ankiety oceniajace
jako$¢ szkolenia, materiatéw i 0séb prowadzacych. Szkolenia beda mialy charakter otwarty,
informacja o terminach szkolen zostanie umieszczona na stronie internetowej LGR.

- organizacja szkolenia dla wnioskodawcow V naboru - 1 szkolenie x 10 0s6b x 3h/szkolenie,
tematyka szkolenia: tryb i procedura naboru wnioskéw o powierzenie grantu, zasady
przygotowania wniosku o powierzenie grantu i zalgcznikow, kryteria oceny wnioskéw,
procedura wyboru i podpisania umowy o dofinansowanie; szkolenie prowadzone przez
pracownikéw LGR, szkolenie bezkosztowe, czas realizacji I kwartat 2019 r.; szkolenie
odbgdzie si¢ w siedzibie LGR, uczestnicy szkolefi otrzymajg do wypetnienia ankiety
oceniajgce jako$¢ szkolenia, materiatéw i 0s6b prowadzacych. Szkolenie bedzie miato
charakter otwarty, informacja o terminie szkolenia zostanie umieszczona na stronie
internetowej LGR.

Wskazniki dla zadania:

- liczba 0s6b, ktore otrzymaly informacje w biurze LGR, telefonicznie lub mailowo - 100
0s6b

- liczba zorganizowanych szkolen - 19
- liczba 0s6b uczestniczacych w szkoleniach - 100
- liczba rozpowszechnionych ankiet -100.

4) Dziatania informacyjne dotyczace realizacji LSR:



- udzial w imprezach lokalnych - stoisko informacyjne na 10 imprezach lokalnych typu:
jarmarki, dozynki, dni gminy, konferencje itp. obstugiwane przez pracownikéw LGR, koszt
obejmuje zakup drobnego poczgstunku (stodycze, ryby, produkty regionalne) i elementéw
wystroju stoiska: 10 imprez x 500 zi; czas realizacji IL, III kwartat 2019 r. Imprezy zostang
wybrane po ogloszeniu przez gminy kalendarza imprez na 2019 r., gléwnym kryterium
wyboru imprez bedzie jak najwigksza liczba potencjalnych uczestnikow.

- akcja aktywizujgca "Sprzatanie brzegdw jezior i rzek" - drobny poczestunek dla
uczestnikow akcji (woda, soczek, owoce, stodycze, upominek -100 0s6b). Wzorem lat
ubieglych w realizacje akcji zostang zaangazowane szkoly z obszaru LSR. Miejsce akcji
zostanie wybrane na podstawie zgloszen szkét. Termin realizacji - Il kw. 2019 r., grupa
docelowa - mlodziez szkolna, czas trwania - 1 dzien.

- .Swieto Siei - piknik rodzinny" - zatrudnienie firmy zewngtrznej, ktora zapewni
kompleksows realizacje imprezy ,promocja imprezy "Swicto Siei - piknik rodzinny" wydruk
1 dystrybucja zaproszen (200 sztuk), informacja w lokalnym radio (14 emisji spotéw
reklamowych), wystroj stoiska LGR, drobne upominki, drobny poczestunek (ryby wedzone,
stodycze, wyroby regionalne). Termin realizacji — III kw. 2019 r.

- uroczystos¢ z okazji 10-lecia Stowarzyszenie Lokalna Grupa Rybacka "Pojezierze
Suwalsko-Augustowskie" - uroczysta kolacja dla 100 os6b, drobne upominki
okolicznosciowe. Termin realizacji — IIT kw. 2019 r.

- IX zawody w Wedkarstwie Spinningowym o Puchar Prezesa Zarzadu nad jeziorem Boksze
przy zalozeniu 43 uczestnikéw

Wskazniki realizacji zadania:
- liczba imprez lokalnych, na ktérych zostanie wyeksponowane stoisko informacyjne - 10
- liczba akcji aktywizujgcych - 4

- liczba uczestnikow akcji aktywizujacych - 240 osob.

5) Organizacja Walnego Zebrania Cztonkéw LGR - czas realizacji II kwartat 2019 r., Przed
posiedzeniem WZC w II kwartale 2019 r. odbedzie si¢ takze posiedzenie Komisji Rewizyjnej,
do ktorej zadan nalezy nadzor nad gospodarka finansowa LGR i sporzadzenie sprawozdania z
tego nadzoru do przedstawienia na WZC.

Wskazniki realizacji zadania:
- liczba posiedzen Walnego Zebrania Czlonkéw LGR - 1

7) Zakup gadzetéw promocyjnych z logo Programu: notesy - 500 szt. breloki metalowe - 100
szt. breloki odblaskowe - 500 szt. Materialy te beda wykorzystane podczas szkolen dla
wnioskodawc6w, spotkan otwartych w gminach, posiedzen Rady oraz na stoisku
informacyjnym.



Wskazniki realizacji zadania:

- liczba gadzetéw promocyjnych - 1100

8) Ztozenie wniosku o platnosé za 2018 r.- planowany termin I kwartat 2019 r.
Wskazniki realizacji zadania:

- liczba ztozonych wnioskow - 1

Zlozenie wniosku o dofinansowanie dziatanie "Koszty biezace i aktywizacja" na 2020 r.-
planowany termin IV kwartat 2019 r.

1.4. Szkolenia dla pracownikéw, cztonkéw Zarzadu i Rady
W 2019 r. planowana jest realizacja nastgpujgcych szkolen:
1) Szkolenie "Zasady wypeniania dokumentacji aplikacyjnej i rozliczeniowe;j"

Czas realizacji - [ kwartat 2019 r., 1 dzier/ 8 godzin, uczestnicy - Rada, pracownicy LGR,
prowadzacy: dyrektor biura LGR, szkolenie bezkosztowe. Miejsce szkolenia - siedziba LGR.
Tematyka szkolenia: zasady rozliczania operacji oraz projektu grantowego, wymagane
zataczniki; zasady przygotowania wniosku o ptatnosé i sprawozdania z realizacji operacji -
omowienie formularzy i wymaganych zatacznikéw. Szkolenie o charakterze zamknietym.
Kazdy uczestnik otrzyma materialy w postaci prezentacji.

2) Szkolenie "Zasady oceny i wyboru projektéw do dofinansowania"

Czas realizacji - [ kwartal 2018 r., 1 dzien/8 godzin, uczestnicy - Rada, prowadzacy: dyrektor
biura LGR, szkolenie bezkosztowe. Miejsce szkolenia - siedziba LGR. Tematyka szkolenia:
procedury wyboru i oceny wnioskéw o powierzenie grantu, kryteria wyboru, zasady
wypelniania kart oceny. Szkolenie o charakterze zamknietym. Kazdy uczestnik otrzyma
materialy w postaci prezentacji.

3) Szkolenie "Zasady ewaluacji i monitoringu LSR"

Czas realizacji - IV kwartat 2019 r., 1 dzier/8 godzin, uczestnicy - Zarzad, pracownicy LGR,
prowadzgey: dyrektor biura LGR, szkolenie bezkosztowe. Miejsce szkolenia - siedziba LGR.
Tematyka szkolenia: zasady i metody dokonywania oceny dziatalnosci biura i organéw LGR
oceny celowosci 1 trafnodci zalozefi realizowanych w ramach LSR, oceny stopnia realizacji
celow LSR, oceny jakosci stosowanych procedur, oceny jakosci stosowanych lokalnych
kryteriow wyboru, oceny efektywnosci wydatkowania srodkéw finansowych. Szkolenie o
charakterze zamknigtym. Kazdy uczestnik otrzyma materialy w postaci prezentacji.

el

Wskazniki realizacji zadania:
- liczba szkolen -3

1.5. Monitoring i ewaluacja



W 2019 r. planuje si¢ realizacje nastepujacych zadan:
1) monitoring zgodnie z procedurami dokonywania monitoringu

- Zarzad LGR dokona oceny pracy pracownikow, sposobu przekazywania istotnych
informacji, jakosci $wiadczonego doradztwa (sposéb wykonania: badanie poziomu satysfakeji
klientéw biura LGR - analiza ankiet)

- Biuro LGR dokona oceny jako$ci $wiadczonych ustug szkoleniowo-doradczych, stopnia
wykorzystania budzetu, zgodnosci oglaszania konkurséw z harmonogramem, zainteresowania
konkursami, zainteresowania strong internetowg LGR (sposéb wykonania: analiza
dokumentacji i rejestréw, analiza danych administratora strony internetowe;)

Czas realizacji: I-II kwartat 2019 r.
Wskazniki realizacji zadania:

- liczba ankiet - 50

- liczba raportéw z monitoringu - 2
2) ewaluacja

- ocenie podlega¢ bedzie: funkcjonowanie LGR (dziatalnos¢ biura i pracownikéw LGR,
dziatalnos¢ organow LGR, realizacja Planu Komunikacji, aktywizacja spolecznosci lokalnej)
oraz wdrazanie LSR (stopien realizacji celéw i wskaznikow, jako$é stosowanych procedur
wyboru operacji, jakos¢ lokalnych kryteriow wyboru, wykorzystanie budzetu, harmonogram
rzeczowo-finansowy). Sposéb wykonania: ocena wiasna Zarzadu LGR.

Czas realizacji - IT kwartal 2019 r.
Wskazniki realizacji zadania:

- Liczba raportéw ewaluacyjnych - 1.

- ,.Swieto Siei - piknik rodzinny" - zatrudnienie firmy zewnetrznej, ktéra zapewni
kompleksows realizacjg imprezy promocja imprezy "Swieto Siei - piknik rodzinny" wydruk i
dystrybucja zaproszen (200 sztuk), informacja w lokalnym radio (14 emisji spotow
reklamowych), wystrdj stoiska LGR, drobne upominki, drobny poczestunek (ryby wedzone,
stodycze, wyroby regionalne).

- uroczystos¢ z okazji 10-lecia Stowarzyszenie Lokalna Grupa Rybacka "Pojezierze
Suwalsko-Augustowskie" - uroczysta kolacja dla 100 os6b, drobne upominki
okolicznosciowe,

- IX zawody w Wedkarstwie Spinningowym o Puchar Prezesa Zarzadu nad jeziorem
Boksze przy zalozeniu 43 uczestnikow (40 zawodnikéw, 2 sedziow, 1 organizator)



- Zakup gadzetéw: notesy 500 szt. breloki metalowe 100 szt. —, breloki odblaskowe 500 szt.



Projekt

Uchwala nr 7/1/2019
z dnia 20 maja 2019 r.

Walnego Zebrania Czlonkéw Stowarzyszenia Lokalna Grupa Rybacka
»~Pojezierze Suwalsko-Augustowskie”

w sprawie uchwalenia planu finansowego Stowarzyszenia na rok 2019
Dzialajgc na podstawie § 25 ust. 1 pkt 6 Statutu Stowarzyszenia postanawia sig, co nastepuje:

§1

Uchwala si¢ plan finansowy Stowarzyszenia na 2019 r.
Plan finansowy na 2019 r. stanowi zatgcznik do uchwaty.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Sekretarz Przewodniczgcy



